38° Circolo Didattico "Giuseppe Quarati”
Via F. Paolo Tosti n. 9 - 80127 Napoli - tel/fax: 081/5603942- 081/6134412
E mail: naee03800d@.istruzione.it

VERBALE N°8 DEL CONSIGLIO DI CIRCOLO DEL 04/07/2023

Il giorno quattro del mese di luglio dell'anno duemilaventitre, alle ore 12.00,

convocato come per norma con inviti scritti, si & riunito il Consiglio di Circolo del 38°
C.D. "G.QUARATI"” di Napoli , con la partecipazione dei seguenti componenti:

N. CATEGORIA DI PRESENTE
ORD. COGNOME NOME APPARTENENZA (SI - NO)
1 ESPOSITO MARINA DIRIGENTE SI
2 CINQUE MARCELLO PRESIDENTE SI
3 CARDONE ANTONIETTA DOCENTE NO
4 DI MARTINO DANIELA DOCENTE SI
5 ELENA GIULIANA DOCENTE SI
6 ERRICHIELLO | MARIA ROSARIA DOCENTE NO
7 FERRERO VIVIANA DOCENTE SI
8 RIANNA RITA DOCENTE SI
9 RUZZA IDA DOCENTE Sl
10 SEGRELLA GABRIELLA DOCENTE SI
11 MAGLIACANE PAOLA ATA NO
FRANCESCA SI
12 SESSA MARIA ATA
13 BORRICELLI ATTILIO GENITORE NO
14 CASCINI LUCREZIA GENITORE SI
15 D'ATRI MORENA GENITORE NO
16 FORMISANO TERESA GENITORE SI
17 LEO GIOIA GENITORE SI
18 ROMANO SARA GENITORE NO
19 SORRENTINO | JOREL CHIARA GENITORE SI

per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno posti dal Presidente:

1) Assestamento P.A. EF 2022 al 30/06/2023;

2) Verifica generale PTOF A.S. 2022/23

3) 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti PON/POC

2014/2020

avviso

33956 del

apprendimenti, accoglienza- verifica

18/05/2022

“FSE

-socialita,

4) 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-377 - Edugreen: laboratori di sostenibilita
per il primo ciclo - 2021 - avviso 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT




EU - Realizzazione di ambienti e laboratori per l'educazione e la
formazione alla transizione ecologica: verifica

5) 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-97 - Ambienti didattici innovativi per le
scuole dell'infanzia - 38007 del 27/05/2022 - FESR REACT EU -
Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infanzia - VERIFICA

6) Utilizzo Locali Scolastici A.S. 2023/2024

7) Pianificazione attivita e funzionamento A.S. 2023 /2024;

8) Adeguamento calendario scolastico a.s.2023/2024

9) Assistentato specialistico alunni diversamente abili;

10) Chiusura uffici di segreteria settimana di ferragosto 2023

11) Varie ed eventuali;

Constatata l'assenza del Presidente dott. Marcello Cinque, presiede la riunione il
vicePresidente dott. Sara Romano. E' segretario verbalizzante la docente dott.ssa

Gabriella Segrella.
Il vicePresidente constatata la validita dell’adunanza per il numero degli intervenuti,

dichiara aperta la seduta e passa alla discussione del primo punto all’ordine del

giorno.

1°p.o.d.g.: ASSESTAMENTO AL 30 GIUGNO DEL P.A. E.F. 2023

Il DS introduce la discussione informando i presenti che il regolamento di contabilita
(D.1.n.129/2018) consente una gestione flessibile del Programma Annuale per
sostenere e favorire la progettualita delle singole scuole, tale flessibilita si concretizza
nella possibilita di modificare il Programma Annuale nel corso dell’anno scolastico in
relazione alle sue esigenze.

Le modifiche consentono sostanzialmente di equilibrare I'attivita didattica, che segue
I'anno scolastico, con quella finanziaria legata, invece, all’anno solare e consistono
prevalentemente nell’adeguamento delle risorse finanziarie all’'andamento della
gestione.

L'art.10 del D.I. n. 129/2018 stabilisce che il Consiglio di Circolo verifica la
disponibilita finanziaria e lo stato di attuazione del programma e se del caso apporta le
modifiche necessarie, sulla base di apposito documento predisposto dal dirigente,
entro il 30 giugno, adempimento obbligatorio a garanzia della regolarita della
gestione, che consente di verificare |'efficace ed efficiente raggiungimento degli
obiettivi prefissati nel rispetto del pareggio finanziario.

Per tale adempimento, il D.S. si avvale dell’'opera del DSGA, quale responsabile della
tenuta della contabilita e delle registrazioni e congiuntamente presentano una
specifica relazione tecnica sulle entrate accertate e riscosse, sulla consistenza degli
impegni assunti e dei pagamenti eseguiti, nonche delle variazioni resesi necessarie ed
apportate al Programma Annuale 2023 alla data del 30 giugno.

Il D.S. prosegue nelle informazioni dando lettura della relazione redatta dallo stesso
unitamente al DSGA che di seguito integralmente si riporta:

RELAZIONE SULLO STATO DI ATTUAZIONE AL 30 GIUGNO 2023 DEL
PROGRAMMA ANNUALE 2023 (art.10-D.I. 129/2018)

PREMESSA




In ottemperanza a quanto disposto dall’Art. 10 del DI 129/2018, il Dirigente Scolastico
dott.ssa Marina Esposito ed il DSGA Antonietta Francesca sottopongono al Consiglio di
Circolo la presente Relazione di Assestamento al Programma Annuale dell’Esercizio
Finanziario 2023.

MODIFICHE AL P.A. 2023

Il Programmma Annuale Esercizio Finanziario 2023 approvato con delibera del
Consiglio di Circolo n.1 nella seduta del 12/01/2023, presentava un totale a
pareggio di Euro 424.065,73, ad oggi e stato oggetto di variazioni e storni per Euro
218.622,75, che hanno determinato un nuovo totale a pareggio pari a Euro
642.688,48, a tal fine di seguito si elencano le variazioni gia disposte.

RIEPILOGO GENERALE DELLE VARIAZIONI APPORTATE AL 30/06/2023

ENTRATE SPESE

AGGREG. OGGETTO IMPORTO ATTIVITA’ IMPORTO

12/02 ALTRE ENTRATE

Interessi attivi
maturati sul conto di
Tesoreria Unica
presso la Banca
d'Italia anno 2022.

0,01 A02/01 0,01

VARIAZIONE N.1
del 16/01/2023

05/04/01 | FINANZIAMENTO DA
ENTI LOCALI O DA
ALTRE ISTITUZIONI

Maggiore Entrata da
finanziamento
Comune di Napoli
giusta Convenzione
stipulata per

supporto 5.666,67 A02/02 5.666,67
amministrativo al

servizio di refezione
scolastica
a.s.2022/2023 - per
Euro 5.666,67 salve
conguaglio.

VARIAZIONE N.2
del 02/02/2023

06/05 CONTRIBUTI DA 255,00 A03/02 255,00




PRIVATI

Maggiore entrata
rispetto alla
previsione P.A.2023
su contributi famiglie
degli alunni per
copertura
assicurazione
integrativa alunni.

VARIAZIONE N.3
del 14/02/2023

06/06

CONTRIBUTI DA
PRIVATI

Minore entrata
rispetto alla
previsione P.A.2023
su contributi del
personale per
copertura
assicurazione
integrativa.

VARIAZIONE N.4
del 14/02/2023

=195,00

A03/02

=195,00

02/03/04

FINANZIAMENTI
DALL'UNIONE
EUROPEA

Maggiore entrata a
seguito
autorizzazione
finanziamento da
fondi PNRR progetto
"Piano Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next
generation class -
Ambienti di
apprendimento
innovativi " - Codice
Progetto: M4C1I3.2-
2022-961-P-24213-
giusto accordo di
concessione

prot.n.0046728  del

210.913,07

A03/12

210.913,07




17/03/2023
sottoscritto dal
Direttore Generale
dell'Unita di missione
per il PNRR

VARIAZIONE N.5
del 27/03/2023

03/06/22

FINANZIAMENTO
DALLO STATO

Maggiore entrata da
Piano Nazionale
Formazione docenti
a.s.2022-2023-
Ambito NA 12- con
erogazione
finanziamento da
scuola polo I.S.
M.PAGANO-
NAISO08700R-di
Napoli in riferimento
nota M.I.M. 0026635
del 06/04/2023.

VARIAZIONE N.6
del 04/05/2023

1.983,00

P04/01

1.983,00

TOTALE A PAREGGIO

€. 218.622,75

€. 218.622,75

Si precisa che le variazioni apportate al 30/06/2023 sono tutte oggetto di ratifica da
parte del Consiglio di Istituto in quanto trattasi di variazioni per nuove o maggiori
entrate tutte finalizzate. Per tali variazioni si rimanda ai relativi provvedimenti
(Decreto del Dirigente Scolastico n.1292 del 30/06/2023, Modelli G).

Ad oggi le risultanze contabili risultano essere quelle riepilogate nel Modello H Bis al
30 giugno, allegato alla presente relazione, le cui risultanze vengono sinteticamente di

seguito riportate:

ENTRATE
PROGRAMMAZIONE | SOMME SOMME SOMME RIMASTE
AL 30/06/2023 ACCERTATE RISCOSSE DA RISCUOTERE
642.688,48 282.899,68 147.601,31 135.298,37




SPESE

PROGRAMMAZIONE | SOMME SOMME PAGATE | SOMME RIMASTE
AL 30/06/2023 IMPEGNATE DA PAGARE
642.688,48 173.058,00 47.650,22 125.407,78

L’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE definitivo alla data del 31/12/2022 ¢&
quantificato in Euro 359.788,80 come da Modello J-2022 allegato, € appena il caso
di far presente che il Conto Consuntivo 2022, predisposto dal DSGA, non ha ancora
ottenuto il parere di regolarita contabile dei Revisori dei Conti, ma in data 01/06/2023
& stata disposta la nomina del Revisore di Conti in rappresentanza del MEF nella
persona di Anna PRIORI, pertanto si auspica a breve di ricevere il previsto parere.
Per quanto attiene la GESTIONE DEI RESIDUI le risultanze contabili risultano
riepilogate nell’allegata movimentazione dei residui, che ad ogni buon fine si sintetizza
di seguito:

- Attivi
I Residui Attivi, iscritti in bilancio per Euro 339.296,68, sono stati riscossi per
Euro 77.532,56 e rimangono da riscuotere Euro 259.929,82.
Inoltre, sono stati ridotti Residui Attivi (variazione accertamenti n.13/2022, n.21 e
n.23/2021, n.27/2022) per Euro -1.834,30 come analiticamente riportato al Decreto
del Dirigente Scolastico n.1291/Reg.Decreti del 30/06/2023 allegato).

- Passivi
I Residui Passivi, iscritti in bilancio per Euro 182.542,67, sono stati pagati per
Euro 92.840,50 e rimangono da pagare Euro 89.702,17.
FONDO ECONOMALE
Il fondo economale per le minute spese, deliberato dal Consiglio di Circolo in Euro
2.500,00 presenta la seguente situazione:
-Fondo anticipato al DSGA Euro 2.500,00.
Alla data del 30/06/2023 e stato utilizzato per Euro 758,37, per cui presenta un saldo
di Euro 1.741,63.
SITUAZIONE DI CASSA, FONDO DI RISERVA e 201
Il fondo cassa esistente all’inizio dell’esercizio pari a Euro 203.034,79 alla data del
30/06/2023 risulta essere di Euro 287.770,43 (Istituto cassiere Credit Agricole) e
non corrisponde con il saldo del Giornale di Cassa alla stessa data pari a Euro
285.177,94. La discordanza tra banca e scuola di Euro 2.592,49 & determinata da
somme pagate dalla scuola con emissione di mandati dal n.146 al n.151 del
29/06/2023 relativi al versamento dell’iva sulle fatture pagate nel mese di giugno
con invio F24EP all’Agenzia delle Entrate e non pervenuto all‘istituto cassiere Crédit
Agricole alla stessa data.
Alla data del 30/06/2023 sono state emesse n.47 Reversali per un totale
complessivo di Euro 225.133,87, di cui Euro 147.601,31 in C/Competenza e Euro

77.532,56 in C/Residui.




Alla data del 30/06/2023 sono stati emessi n.151 Mandati per un totale complessivo
di Euro 142.990,72 comprensivo del mandato in partita di giro per il fondo
economale, di cui Euro 50.150,22 in C/Competenza e Euro 92.840,50 in C/Residui.

La consistenza del Fondo di Riserva € pari a Euro 1.802,69 mentre la consistenza
della voce Z01 (Disponibilita Finanziaria da programmare) € pari a €. 2.527,08
entrambi invariati rispetto a quanto iscritto in sede di predisposizione P.A.2023.

Alla presente relazione si allegano i seguenti modelli:

- Mod. H/bis alla data del 30/06/2023 (Attuazione del Programma Annuale);

- Elenco analitico delle variazioni apportate;

- Mod.F (Modifica del Programma Annuale al 30/06/2023);

- Mod. J 2022;

- Mod. J 2023 alla data del 30/06/2023;

- Movimentazione Residui alla data del 30/06/2023;

- Z01 Situazione della disponibilita finanziaria da programmare;

- Decreti del D.S. n. 1291 e 1292 del 30/06/2023.

La presente relazione, prevista dall’art. 10 del Decreto n. 129/2018, viene predisposta
congiuntamente dal Dirigente Scolastico (per quanto attiene I'andamento del
funzionamento didattico generale) e dal Dsga (per la parte contabile) per permettere
al Consiglio di Circolo di verificare la disponibilita finanziaria della scuola e lo stato di
attuazione del Programma Annuale dell’E.F. 2023. La stessa deve essere redatta entro
il 30/06 di ogni anno in quanto tale data coincide con il termine delle attivita
didattiche dell’anno scolastico ed & posta a meta dell’esercizio finanziario.

La verifica consente di allineare la programmazione didattica, che di fatto si chiude
nell'anno scolastico, con la programmazione finanziaria, che invece continua fino a
dicembre.

Tutti i progetti e le attivita caratterizzanti il Piano Triennale dell’Offerta Formativa
hanno fatto esplicito riferimento alle scelte formative che la scuola sin dall’inizio si &
prefissata. Le risorse finanziarie, strumentali ed umane sono state impegnate per una
gestione il pil possibile coerente con le finalita e la progettualita dell’istituzione. Il 38°
Circolo Didattico “G. Quarati” ha operato e perseguito scelte nella piena
consapevolezza della destinazione originaria delle risorse economiche costituenti la
dotazione ordinaria o derivanti da entrate proprie o da altri finanziamenti dello Stato,
degli Enti Locali e dei Privati. Si & cercato quanto piu possibile di attuare una gestione
finanziaria mirata al perseguimento di obiettivi fondamentali ed inseriti nel Piano
Triennale dell’Offerta Formativa, non tralasciando |'osservanza di obblighi quali quelli
derivanti dall’adozione di azioni rivolte alla tutela della sicurezza in ogni sua
sfaccettatura. A tal fine si informa che la scuola ha individuato nell’Architetto
“Giovanni Napolitano” la figura di Responsabile per il servizio di protezione e
prevenzione, nel dott. “"Nicola Russo” la figura di medico competente e nella ditta
“Consulenti Associati Campania SRLS” il Responsabile della protezione dei dati
personali (DPO).

Le attivita relative ai progetti PON Programma Operativo Complementare (POC) "Per
la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con il
Fondo di Rotazione (FdR)-Avviso 33956 del 18/05/2022"-Cod.10.1.1A-FDRPOC-CA-
2022-188-CUP: 164C22000290001

Titolo: "La scuola: la nostra avventura" ha avuto regolare attuazione ed & stato
regolarmente concluso e rendicontato entro il 30/06/2023.



Detto progetto ha consentito di ampliare e sostenere I'offerta formativa rivolta agli
alunni della scuola primaria nel corrente anno scolastico.

Le attivita realizzate hanno mirato a ridurre il disagio favorendo I'inclusione e
I'integrazione attraverso iniziative per I'aggregazione, la socialita e la vita di gruppo,
mirando al potenziamento delle competenze per rafforzare il successo formativo.

I moduli realizzati e chiusi sono stati i seguenti:

1. Educazione motoria; sport; gioco didattico - "Giochiamo insieme?"
Educazione motoria; sport; gioco didattico - “"A passo di danza..... "
Educazione motoria; sport; gioco didattico - “Il senso del ritmo "

Educazione motoria; sport; gioco didattico - “Vieni, ti porto fuori a giocare.... "
Educazione motoria; sport; gioco didattico - “"L'unione fa la forza! "
Educazione motoria; sport; gioco didattico - “Emozioni in ... movimento *
Arte; scrittura creativa; teatro - “in mano all'arte .... ™

Arte; scrittura creativa; teatro - “immersi nell'arte "

Arte; scrittura creativa; teatro — "L'arte: un vero piacere "

0. Arte; scrittura creativa; teatro - “la bellezza dell'arte ™

11. Musica e Canto - “tutti insieme ballando *

12. Musica e Canto - “Un bel corpo di ballo *

13. Musica e Canto - "La nostra voce...”

Per quanto attiene ai progetti PON FESR si relaziona quanto segue:

-La realizzazione del progetto 13.1.1A-FESRPON-CA-2021-809 - Cablaggio
strutturato e sicuro all’interno degli edifici scolastici - Avviso 20480 del
20/07/2021 - FESR REACT EU - Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle
scuole, ha consentito di dotare gli edifici scolastici, del plesso Morelli e Quarati, di
un’infrastruttura di rete capace di coprire gli spazi didattici (aule) e amministrativi
(direzione e segreteria) della scuola, nonché di consentire la connessione alla rete da
parte del personale scolastico, delle studentesse e degli studenti. Si e realizzato il
potenziamento delle reti locali cablate e wireless negli edifici utilizzati sia ai fini
didattici che amministrativi, si sono acquistati e installati apparati attivi e altri
dispositivi necessari per il funzionamento delle reti. Il progetto e stato concluso e
regolarmente rendicontato all’Autorita di Gestione competente.

- Il progetto 13.1.2A-FESRPON-CA-2021-544 - Dotazione di attrezzature per la
trasformazione digitale della didattica e dell’'organizzazione scolastica — Avviso 28966
del 06/09/2021 - FESR REACT EU - Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione, ha consentito I'acquisto di n.20 monitor
interattivi 65”, n.3 monitor interattivi 75” comprensivi di licenze per la completa
operabilita. I monitor hanno consentito di avviare il completamento della dotazione
minima delle aule del circolo. Inoltre grazie allo stesso progetto & stato possibile
implementare la dotazione degli uffici amministrativi con I'acquisto di n.5 personal
computer. Il progetto & stato concluso e regolarmente rendicontato all’Autorita di
Gestione competente.

-1l progetto 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-377 - Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo - Avviso 50636 del 27/12/2021 - FESR REACT EU -
Realizzazione di ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione
ecologica, volto alla realizzazione di laboratori di sostenibilita per il primo ciclo, ha
consentito la realizzazione di una serra digitale attrezzata al plesso Quarati in
giardino per favorire percorsi didattici sostenibili attraverso esperienze dirette. Il
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progetto ha previsto I'acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico, di
misuratori per il monitoraggio del terreno, di attrezzature per la coltivazione
idroponica, per l'irrigazione e il pompaggio dell’acqua, di compostiere domestiche da
giardino, di prodotti e strumenti per |'agricoltura, anche di tipo 4.0, adeguati al
giardino scolastico, di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili per il
funzionamento delle attrezzature dell’orto. Il progetto & stato concluso e dovra essere
rendicontato entro il prossimo 31 luglio.

-1l progetto 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-97 - Ambienti didattici innovativi per
le scuole dell’infanzia - Avviso 38007 del 27/05/2022 - FESR REACT EU - la cui
azione era finalizzata a realizzare ambienti didattici innovativi nelle scuole statali
dell'infanzia al fine di creare spazi di apprendimento innovativi, € stato svolto con
successo. Il progetto ha consentito di dotare tutti gli ambienti di apprendimento
della scuola dell'infanzia del circolo attraverso |'acquisto di digital boards,
I'allestimento di un’aula interattiva e I'allestimento degli spazi esterni.

Gli interventi di trasformazione degli ambienti sono serviti a potenziare e arricchire gli
spazi didattici per favorire il progressivo articolarsi delle esperienze dei bambini, lo
sviluppo delle loro abilita, nelle diverse attivita e occasioni ludiche, e delle proprie
potenzialita di relazione, autonomia, creativita e apprendimento, anche al fine di
superare disuguaglianze, barriere territoriali, economiche, sociali e culturali. Il
progetto & stato concluso e dovra essere rendicontato entro il prossimo 31 luglio.

Per quanto attiene il piano di formazione docenti "Gestire I'innovazione”, approvato in
data 10/05/2023 si attesta che € in piena fase di realizzazione.

Nel mese di giugno sono sati attivati 3 moduli formativi:

1. PNRR 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico aa.ss. 2022/2023 - 2023/2024 - prima annualita

Rivolto ai docenti delle future classi quarte della scuola primaria;

2. Piano Nazionale Formazione docenti a.s. 2022/2023 Ambito NA12 rivolto a tutti

i docenti della scuola dell'infanzia;
3. Fondo Formazione personale della scuola P.A. E.F. 2023 rivolto ai docenti delle

future classi prime della scuola primaria.

Per tutte le attivita svolte nel periodo settembre 2022 - giugno 2023 ed afferenti al
MOF sono state completate le operazioni di quantificazione della spesa e si procedera
allinvio al servizio SPT per la liquidazione attraverso il Cedolino Unico al personale
incaricato docente e non docente, ma, a tutt'oggi non risultano caricati i relativi fondi
da parte del Ministero pertanto, la liquidazione al personale interessato avverra in
momento successivo a totale caricamento dei fondi assegnati.

Si precisa che il C.d.D. ha svolto un’attenta verifica degli stessi soprattutto in termini
di implementazione della qualita dell’Offerta Formativa e di ricaduta sul piano degli
apprendimenti disciplinari.

Dalla stessa & emerso un giudizio pil che positivo giuste delibere del C.d.D.
n.1/2/3/4/5/6/7/8 e 9 del 27/06/2023.

Gli acquisti programmati sono stati operati nel rispetto delle norme vigenti e
nell’interesse di agevolare il pili possibile il regolare svolgimento delle attivita
didattiche sia curriculari che extracurriculari.



Corre l'obbligo per le scriventi esprimere piena soddisfazione e riconoscimento per le
prestazioni rese da tutto il personale DOCENTE e ATA, considerata la complessita della
scuola

La presente relazione, viene sottoposta all’approvazione del Consiglio di Circolo in
osservanza a quanto previsto dall’art.10 del D.I. n.129/2018.

Dopo attenta analisi della relazione e dei documenti portati in visione,

IL CONSIGLIO DI CIRCOLO

o Vista la propria delibera n.1 del 12/01/2023 con la quale ha approvato il
Programma Annuale per I'Esercizio Finanziario 2023;

° Visto il regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo/contabile delle Istituzioni scolastiche D.I. n.129/2018;
o Visto I'art. 10 del predetto decreto che demanda all’'organo consiliare la

competenza a disporre entro il 30 giugno di ciascun anno, la verifica dello stato di
attuazione del Programma Annuale al fine di apportare le necessarie modifiche sulla
base di apposite argomentazioni del Dirigente;

J Vista e ascoltata la relazione del Dirigente Scolastico e del Direttore SGA e
I'unito mod. H bis;
o Verificato che lo stato di attuazione del programma richiede interventi

modificativi rispetto alle previsioni;

DELIBERA n°1

all’'unanimita dei presenti

-lo stato di attuazione del Programma Annuale 2023 secondo le risultanze contabili di
cui al modello H bis;

-di approvare le modifiche al programma annuale dell’esercizio finanziario 2022 cosi
come da modello F (modifica al programma annuale) e modd. G (schede illustrative
finanziarie di modifica progetto/attivita), per rendere I'andamento gestionale coerente
con l'impostazione previsionale.

Avverso la presente deliberazione e ammesso reclamo al Consiglio stesso da chiunque
vi abbia interesse entro il 15° giorno dalla data di pubblicazione all’albo on line del sito
internet della scuola www.cd38napoli.edu.it. Decorso tale termine, la deliberazione
diventa definitiva e puo essere impugnata solo con ricorso giurisdizionale al TAR o
ricorso straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 e 120

giorni.

2° p.o.d.g. Verifica generale PTOF A.S. 2022/23

Il Consiglio verifica che sono state svolte tutte le attivita progettuali previste dal PTOF.
Il termine dell’emergenza sanitaria ha consentito di svolgere tutte le attivita in
presenza riducendo i disagi dei precedenti anni legati alla pandemia.

Il DS esprime vivo apprezzamento per |'impegno ed il lavoro svolto dal corpo docente
Il consiglio esprime parere positivo e ringrazia il DS e i docenti per I'impegno profuso
in tutte le attivita realizzate.. Si approva all’'unanimita con DELIBERA N°2.

3° p.o.d.g. 10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti
PON/POC 2014/2020 avviso 33956 del 18/05/2022 “FSE -socialita,
apprendimenti, accoglienza- verifica
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Il progetto PON/POC dal titolo “La scuola: la nostra avventura” ci ha consentito di
ampliare e sostenere l|'‘offerta formativa rivolta ai nostri alunni nel corrente anno
scolastico.

Le attivita realizzate hanno mirato a ridurre il disagio favorendo l'inclusione e
I'integrazione attraverso iniziative per I'aggregazione, la socialita e la vita di gruppo,
mirando al potenziamento delle competenze per rafforzare il successo formativo.

I moduli realizzati e chiusi sono stati i seguenti:

1. Educazione motoria; sport; gioco didattico - "Giochiamo insieme?"

n

2. Educazione motoria; sport; gioco didattico - “A passo di danza .....

3. Educazione motoria; sport; gioco didattico - “Il senso del ritmo "

4, Educazione motoria; sport; gioco didattico - “Vieni, ti porto fuori a giocare.... "
5. Educazione motoria; sport; gioco didattico - “L'unione fa la forza! "

6. Educazione motoria; sport; gioco didattico - "Emozioni in ... movimento "
2 Arte; scrittura creativa; teatro - “in mano all'arte .... "

8. Arte; scrittura creativa; teatro - “immersi nell'arte "

9, Arte; scrittura creativa; teatro - “L'arte: un vero piacere "

10. Arte; scrittura creativa; teatro - “la bellezza dell'arte ™

11. Musica e Canto - “tutti insieme ballando *

12. Musica e Canto - “Un bel corpo di ballo ™

13. Musica e Canto - “La nostra voce...”
Il Consiglio esprime pieno apprezzamento per tutte le attivita proposte e con

DELIBERA N°3 approva all’'unanimita.

4° p.o.d.g. 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-377 - Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo - 2021 - avviso 50636 del 27/12/2021 - FESR
REACT EU - Realizzazione di ambienti e laboratori per |'educazione e la
formazione alla transizione ecologica: verifica

Con il progetto volto alla realizzazione di laboratori di sostenibilita per il primo ciclo si
e realizzato una serra digitale attrezzata al plesso Quarati in giardino per favorire
percorsi didattici sostenibili attraverso esperienze dirette. Il progetto ha previsto
I'acquisto di strumenti e kit per il giardinaggio didattico, di misuratori per il
monitoraggio del terreno, di attrezzature per la coltivazione idroponica, per
I'irrigazione e il pompaggio dell’acqua, di compostiere domestiche da giardino, di
prodotti e strumenti per I'agricoltura, anche di tipo 4.0, adeguati al giardino scolastico,
di sistemi di produzione di energia da fonti rinnovabili per il funzionamento delle
attrezzature dell’orto.

Il Consiglio mostra piena soddisfazione e gradimento per quanto realizzato rilevando
piena congruita e continuita con tutte le attivita del PTOF d’Istituto e con DELIBERA

N°4 approva all’'unanimita
5° p.o.d.g. 13.1.5A-FESRPON-CA-2022-97 - Ambienti didattici innovativi per
le scuole dell’infanzia - 38007 del 27/05/2022 - FESR REACT EU - Ambienti

didattici innovativi per la scuola dell'infanzia - VERIFICA

Il DS comunica al Consiglio che il progetto la cui azione era finalizzata a realizzare
ambienti didattici innovativi nelle scuole statali dell'infanzia al fine di creare spazi
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di apprendimento innovativi, e stato svolto con successo. Il progetto ha consentito
di dotare tutti gli ambienti di apprendimento della scuola dell‘infanzia del circolo
attraverso l'acquisto di digital boards, l'allestimento di un’aula interattiva e
I'allestimento degli spazi esterni.

Gli interventi di trasformazione degli ambienti sono serviti a potenziare e arricchire
gli spazi didattici per favorire il progressivo articolarsi delle esperienze dei bambini,
lo sviluppo delle loro abilita, nelle diverse attivita e occasioni ludiche, e delle
proprie potenzialita di relazione, autonomia, creativita e apprendimento, anche al
fine di superare disuguaglianze, barriere territoriali, economiche, sociali e culturali.
Il Consiglio esprime piena soddisfazione per le azioni realizzate e con DELIBERA

N°5 approva all’'unanimita.

6° p.o.d.g. Utilizzo Locali Scolastici A.S. 2023/2024

Il DS porta in visione le richieste di ™ Concessioni per |'uso delle palestre scolastiche

per |I'anno scolastico 2021/2022".
Nel merito porta a conoscenza del Consiglio le richieste di utilizzo pervenute alla

scuola che di seguito si riportano:

denominazione n. prot. |data PROT. |nota RICHIESTA
ADS JEUNESSE 2108 22/03/2023 PALESTRA a.s 23/24
ASD GINNASTICA SINCRONIA VOMERO 2171 24/03/2023 PALESTRA a.s 23/24
i | ASD OLIMPIA BASKET - POMIGLIANO D'ARCO (NA) 2294 29/03/2023 PALESTRA a.s 23/24
ADS AZZURRA 2299 29/03/2023 PALESTRA a.5 23/24
MPS 2335 30/03/2023 | CAMPO ESTATE | PALESTRA a.s 23/24
GATE 125 2336 30/03/2023 PALESTRA a.5 23/24
ADS FIERA DELLO SPORT 2878 20/04/2023 PALESTRA a.s 23/24

Il Consiglio, dopo attenta disamina, all’'unanimita, con DELIBERA n.6, esprime parere
favorevole alla concessione in orario extracurricolare a MSP Italia - Comitato
Regionale Campania - Ente di Promozione Sportiva per l'intero anno scolastico 23/24
compreso il periodo estivo di sospensione delle attivita didattiche.

Motivazioni

- art. 2 lett. A2 delibera del 25/9/2000 del Consiglio Scolastico Provinciale di
Napoli - priorita ad Enti di promozione Sportiva

- continuita di interventi nella Scuola in ambito educativo e formativo rientranti nel
PTOF

e continuita di interventi POR Scuola Viva con ricaduta positiva sulla popolazione
scolastica afferente al 38 CD

- collaborazioni PON/POC 2014/2020

. esperienza e riconosciuta professionalita degli esperti dell’Ente di promozione
Sportiva MSP gia operanti nelle diverse progettualita della scuola con elevato indice di
gradimento dell’'utenza

- sperimentata disponibilita dell’Ente e qualificata collaborazione a titolo non oneroso
con molteplici attivita scolastiche (accoglienza, marcia della pace, monitoraggio stato
psico-fisico alunni, promozione attivita educazione motoria, etc.....)

Motivi diniego agli altri richiedenti
Le esigenze progettuali della scuola in orario extracurricolare (attuazione PON, POR ed
attivita di ampliamento dell’O.F.) limitano le disponibilita e rendono necessaria la
concessione ad unico soggetto richiedente, MSP, che & stato individuato in base alle
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motivazioni su espresse ed offre maggiori garanzie rispetto alla continuita, alla buona
conoscenza del contesto, alla collaborazione organizzativa ed alla provata

professionalita degli operatori.

7° p.o.d.g. Pianificazione attivita e funzionamento A.S. 2023/2024;

Il DS comunica al Consiglio, che l'organico di diritto (posto comune) & stato
soddisfatto. Per quanto riguarda i docenti di sostegno in fase di adeguamento alla
situazione di fatto sono stati richiesti 13 docenti per soddisfare il fabbisogno per I'A.S.
2023/2024.

Per quanto riguarda l'orario di funzionamento delle future classi 4~ e 57, nello
specifico per le classi a tempo normale (29 ore settimanali) a seguito dell'introduzione
dell'insegnamento di educazione motoria, il DS riporta al Consiglio quanto discusso in
sede di Collegio il 27 giugno u.s., circa l'organizzazione dell’orario, fermo restando
I'imprescindibile esigenza di mantenere le frazioni orarie intere. Il Collegio ha espresso
piena soddisfazione per |'organizzazione messa in atto nel corrente A.S. sottolineando
la piena rispondenza sia alle esigenze didattiche che organizzative.

Il DS ha riportato al Collegio la proposta pervenuta per il prossimo A.S., da alcuni
genitori del plesso Morelli, che richiedevano la riduzione dello sfalsamento dell’orario
di uscita tra le classi intermedie e le quinte (30 min) il DS ha chiesto al Collegio di
valutare organizzazioni alternative.

Il Ds riferisce che il Collegio, dopo ampia riflessione chiede che venga mantenuto
I'impianto orario di quest’anno per le classi a tempo normale e chiede al DS di
escludere proposte che richiedano sfalsamenti orari in quanto difficili da gestire sia per
le sostituzioni brevi che per l'organizzazione oraria dei docenti che coprono piu classi
(IRC/LS/Complementari).

Alla luce di quanto esposto il DS, cosi come approvato dal Collegio, propone al
Consiglio di attivare un progetto di accoglienza per gli alunni delle classi 1°/2”™ e
3~ (uscita ore 13.40 dal lunedi al giovedi), con fratelli nelle classi 4™ e 5~ (uscita ore
14.10 dal lunedi al giovedi) che consenta ai primi di poter uscire alle ore 14.10. Il
progetto sara realizzato attraverso I'utilizzo di una quota oraria (2 ore a settimana) di
docenti in disponibilita e sara attivato solo in presenza di un congruo numero di alunni
richiedenti (minimo 15).

Il Consiglio dopo ampia discussione approva con DELIBERA N.7.

7° p.o.d.g. Adeguamento calendario scolastico a.s.2023/2024

Il DS riporta in Consiglio quanto proposto dal Collegio, visto il calendario scolastico
regionale. Il Collegio propone di anticipare l'avvio delle attivita didattiche all'll
settembre anziché il 13/09, con il consueto ingresso scaglionato delle classi e di
recuperare i 2 gg nel corso dell’anno. Inoltre, il DS propone di organizzare anche per il
prossimo A.S. I'Open Day nel mese di dicembre 2023 ipotizzando la data di sabato 16
dicembre, anche la suddetta giornata sara recuperata nel corso dell’anno. Il Consiglio
approva la proposta del Collegio con DELIBERA N.8.

8° p.o.d.g. Assistentato specialistico alunni diversamente abili;
Il DS comunica al Consiglio che, anche per il prossimo a.s. & possibile fare richiesta
per |'assistentato specialistico per gli alunni nella cui diagnosi funzionale e riportata

tale necessita.
La scuola procedera inoltrando la richiesta al Comune di Napoli secondo lo schema di

seguito riportato:
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1 unita per la scuola dell’Infanzia;

2 unita per le classi prime della scuola Primaria;

1 unita per le classi seconde della scuola Primaria;
2 unita per le classi terze della scuola Primaria;

1 unita per le classi quarte della scuola Primaria.

Il Consiglio prende atto e approva con DELIBERA N.9

9° p.o.d.g. Chiusura uffici di segreteria

Il D.S. ricorda al consiglio che come ogni anno il Consiglio approva la chiusura degli
Uffici di segreteria nei giorni prefestivi, pertanto, il 14 agosto tali uffici resteranno
chiusi. Il Consiglio, dopo attenta analisi del calendario del mese di agosto, propone di
chiudere al pubblico gli uffici nei giorni 16/17/18 soprattutto per motivi di sicurezza
vista |'ubicazione della sede Quarati. Si garantira comunque, per comunicazioni
urgenti la reperibilita degli assistenti amministrativi.

Il consiglio con DELIBERA N°10 approva all’'unanimita.

10° p.o.d.g. Varie ed eventuali

Il DS informa il Consiglio circa la presumibile necessita di attivare per I'A.S.
2023/2024 |'istruzione domiciliare per un alunno del plesso Belvedere Primaria.

Il DS informa il Consiglio della piena disponibilita data dai docenti in sede di Collegio
al fine di garantire al piccolo alunno un necessario e adeguato percorso scolastico. I
Consiglio all'unanimita approva e rimanda al prossimo incontro le delibere di
competenza.

Il DS, visto il termine dell’emergenza sanitaria, propone al Consiglio di ripristinare
I'orario della scuola dell'Infanzia riportandolo alla seguente fascia oraria dalle ore
08.15 alle ore 13.15/16.15 con 30 minuti di flessibilita sia in ingresso (08.15 - 08.45)
che in uscita (15.45 - 16.15).

Il Consiglio dopo attenta riflessione approva all’'unanimita e rimanda al prossimo
incontro le delibere di competenza.

Non essendoci altri argomenti da discutere il presidente chiude la seduta alle ore
14.30.

Letto, firmato e sottoscritto.

Il ¥e® Presidente

Rovitamo S&ra
MMLELLY CiNQuE

14



